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Bruttostundenverdienste im Wirtschaftsabschnitt Gesundheits- und Sozialwesen (WZ08-Q) - Frauen und Mé&nner 04/2025 BlIAJ-Abb.3von 3

Bundeslidnder von Baden-Wiirttemberg (BW) bis Thiiringen (TH) 04/2025w und m
35,00

30,00

25,00
20,00
15,00
10,00
5,0
0,0
BW BY BE BB HB HH HE MV NI NW RP SL SN ST SH TH

@ 04/2025w 23,70 23,71 24,42 23,44 19,61 24,39 23,17 22,54 22,66 23,45 22,89 22,38 22,67 23,44 22,85 23,97
@ 04/2025m 28,88 29,73 28,40 28,23 18,93 29,63 30,04 27,29 28,18 29,44 29,08 27,37 27,18 27,84 27,74 30,58

]

]

Quelle: Statistisches Bundesamt (Destatis), Genesis-Online-Tabelle 62361-0051- Verdiensterhebung: Bruttostundenverdienste, Verdienstunterschied: Bundeslander, Stichmonat, Geschlecht,
Wirtschaftsabschnitte - Stand: 11.03.2026
Bremer Institut fiir Arbeitsmarktforschung und Jugendberufshilfe (BIAl.de)

Ergdnzung vom 12.03.2026 zu den BIAJ-Materialien ,Gender-Pay-Gap 2025: Verdienstunterschiede zwischen Frauen und Mannern nach Alter” (16.12.2025)
https://biaj.de/archiv-materialien/2169-gender-pay-gap-2025-verdienstunterschiede-zwischen-frauen-und-maennern-nach-alter.html



https://biaj.de/archiv-materialien/2169-gender-pay-gap-2025-verdienstunterschiede-zwischen-frauen-und-maennern-nach-alter.html

